REGLAMENTO GENERAL

CAPITULO I
ASPECTOS LEGALES

Articulo 1. Este reglamento es elaborado en términos del articulo 46 del Acuerdo
Secretarial 17/11/17 para el buen funcionamiento de la institucion y de los entes que forman
la comunidad estudiantil.

Articulo 2. La educacion que imparta la institucion se sujetara a los principios estipulados
por la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; la Ley General de Educacion,
su acta constitutiva y en el presente reglamento.

Articulo 3. MISION: La misién de la institucion es seguir los principios fundamentales de
libertad de catedra e investigacion, asi como de libre examen, promover la discusion de las
ideas para generar un ambiente de oportunidades, ayudando a quien mas lo necesita, con
su formacion profesional.

Articulo 4. VISION: Se tiene como visién sefalar cualitativa y cuantitativamente las
politicas, estrategias, objetivos y metas, asi como la apertura programatica, siguiendo un
enfoque innovador para entender, intervenir y valorar los procesos educativos en todas sus
manifestaciones y dimensiones.

CAPITULONl
REQUISITOS DE INGRESO, PROMOCION Y PERMANENCIA

Articulo 5. Para ingresar a la Institucion, el aspirante debera cumplir con los requisitos
académicos y administrativos establecidos para el nivel educativo y programa de estudios
correspondiente, asi como con las disposiciones aplicables.

I. Acreditar la conclusién del nivel educativo antecedente requerido para el programa de
estudios al que pretende ingresar, mediante el documento académico oficial
correspondiente;
Il. Presentar la documentacién personal y académica requerida por la Institucion para
integrar su expediente;

- Acta de nacimiento o documento equivalente

- CURP actualizado

[ll. Proporcionar la informacién y documentacion necesaria para realizar los tramites de
inscripcion y registro correspondientes;

IV. Cubrir las cuotas de inscripcion que, en su caso, se encuentren vigentes; y

V. Cumplir con los demas requisitos establecidos en el presente Reglamento y en las
disposiciones administrativas aplicables.

En caso de que el aspirante no cuente al momento de su inscripcion con algun documento
académico cuya presentacion sea susceptible de regularizacion conforme a las



disposiciones aplicables, debera atender el procedimiento y plazo que determine la
autoridad educativa competente.

Articulo 6. El alumno podra avanzar al periodo académico subsecuente de acuerdo con
los requisitos de promocién establecidos en el plan y programa de estudios autorizado,
debiendo acreditar las asignaturas o unidades de aprendizaje correspondientes conforme
a los criterios de evaluacion y acreditacion establecidos por la Institucion.

La acreditacion de las asignaturas o unidades de aprendizaje se hara constar en el historial
académico del alumno mediante la calificaciéon o resultado correspondiente.

Una vez que el alumno haya acreditado la totalidad de las asignaturas o unidades de
aprendizaje que integran el plan de estudios, y cumplido con los demas requisitos
académicos establecidos para la conclusion de sus estudios, tendra derecho a solicitar el
documento de certificacion de estudios que corresponda.

En caso de que el alumno no concluya o no acredite la totalidad del plan de estudios, podra
solicitar un certificado parcial de estudios, en el que se haran constar las asignaturas o
unidades de aprendizaje cursadas y acreditadas, asi como, en su caso, aquellas cursadas
y no acreditadas, de conformidad con las disposiciones aplicables.

Articulo 7. Para continuar sus estudios en la Institucion, el alumno debera realizar su
reinscripcion en cada periodo académico conforme al calendario escolar y cumplir con los
requisitos académicos y administrativos establecidos por la Institucion.

La reinscripcion estara sujeta a que el alumno cumpla con los requisitos de promocion y
acreditacion establecidos en el plan y programa de estudios correspondiente, asi como con
las disposiciones previstas en el presente Reglamento.

El alumno debera cubrir las cuotas de inscripcion, reinscripcion y colegiaturas establecidas
por la Institucion, de conformidad con los periodos y formas de pago previamente
informados.

El incumplimiento de las obligaciones econdmicas dara lugar, en su caso, a las medidas
administrativas previstas en las disposiciones aplicables y en los instrumentos que regulen
la prestacion de los servicios educativos, sin que ello implique la modificacion de las
calificaciones, la pérdida de estudios previamente acreditados o la alteracién de los
derechos académicos que correspondan al alumno conforme a la normativa aplicable.

Articulo 8. El alumno debera cursar como minimo el nimero de periodos académicos
establecido en el plan de estudios autorizado para completar el programa académico
correspondiente.

El tiempo maximo para concluir los estudios sera el establecido por la Institucién para cada
programa académico, considerando su duracion y las disposiciones aplicables. Solo podra
permanecer en el nivel académico de licenciatura hasta 2 afios después del tiempo minimo
estimado para concluirlas, 1 afilo en maestria y doctorado; es decir, si el alumno se
encuentra en un plan de 3 afos, solo podra solicitar bajas temporales hasta acumular 5
afios consecutivos al ciclo en el que solicitoé su inscripcién inicial.

Una vez transcurrido el tiempo maximo establecido sin que el alumno haya concluido sus
estudios, debera sujetarse, en su caso, a las disposiciones académicas que determine la
Institucion respecto del plan de estudios vigente.



CAPITULO Il
DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS ALUMNOS

Articulo 9. Adquiere la calidad de alumno quien haya cumplido con los requisitos de ingreso
e inscripcion establecidos en el presente Reglamento y se encuentre formalmente inscrito
en alguno de los programas académicos autorizados que imparte la Institucion.

Articulo 10. El alumno inscrito en tiene derecho a ser identificado como tal por medio de
una credencial con vigencia.

Articulo 11. Son derechos de los alumnos:

I. Recibir los servicios educativos correspondientes al programa académico en el que se
encuentren inscritos, conforme al plan y programa de estudios autorizado;

Il. Recibir un trato digno, respetuoso y libre de cualquier forma de discriminacion, violencia,
acoso u hostigamiento;

Ill. Recibir informacién clara y oportuna sobre el plan y programa de estudios, calendario
académico, criterios de evaluacion, requisitos de acreditacion y demas disposiciones
académicas que les sean aplicables;

IV. Ser evaluados conforme a los criterios establecidos en el plan y programa de estudios
y recibir las calificaciones correspondientes a las asignaturas o unidades de aprendizaje
cursadas;

V. Tener acceso a los servicios, instalaciones, recursos y actividades académicas que
correspondan al programa de estudios y a las condiciones establecidas por la Institucion;
VI. Solicitar y recibir, conforme a las disposiciones aplicables, los documentos académicos
que correspondan a los estudios realizados;

VII. Participar en los programas de becas, estimulos y apoyos que ofrezca la Institucion, de
conformidad con las disposiciones aplicables y los requisitos establecidos para cada caso;
VIII. Presentar solicitudes, aclaraciones, quejas o inconformidades ante las autoridades
institucionales competentes y recibir respuesta conforme a los procedimientos establecidos;
IX. Ejercer los demas derechos que establezcan el presente Reglamento y las disposiciones
juridicas aplicables.

Articulo 12. El alumno tendra derecho a ser evaluado y a recibir la calificacion que
corresponda por cada asignatura o unidad de aprendizaje cursada, de conformidad con el
plan y programa de estudios autorizado y los criterios de evaluacion establecidos por la
Institucion.

La entrega, registro o consulta de calificaciones y demas resultados académicos no podra
condicionarse al pago de colegiaturas o adeudos de caracter administrativo, sin perjuicio
de las medidas administrativas que, en su caso, resulten procedentes conforme a las
disposiciones aplicables.

Articulo 13. El alumno podra realizar personalmente o por medio de representante legal
las solicitudes, aclaraciones, quejas o tramites relacionados con su situacién académica o
administrativa, conforme a los procedimientos establecidos por la Institucion y a las
disposiciones juridicas aplicables.

Los alumnos menores de edad ejerceran sus derechos y cumpliran sus obligaciones con la
intervencion de quien legalmente ejerza la patria potestad, tutela o representacion que
corresponda.



Articulo 14. El alumno tendra derecho a participar en los procesos de otorgamiento de
becas y demas apoyos o estimulos que correspondan, de conformidad con las
disposiciones aplicables, la convocatoria respectiva y los requisitos establecidos por la
Institucion.

La Institucién garantizara, en su caso, el porcentaje minimo de becas que resulte aplicable
conforme a la normativa educativa vigente.

Articulo 15. Son obligaciones de los alumnos:

I. Cumplir con las disposiciones del presente Reglamento y demas normativa institucional
aplicable;

II. Cumplir con los requisitos académicos establecidos en el plan y programa de estudios;
lll. Asistir y participar en las actividades académicas que correspondan conforme al
programa de estudios y a las disposiciones institucionales aplicables;

IV. Respetar a los integrantes de la comunidad educativa, asi como las instalaciones,
bienes y recursos de la Institucion;

V. Conducirse de manera respetuosa y abstenerse de realizar actos de violencia, acoso,
hostigamiento, discriminacioén, fraude, plagio o cualquier otra conducta contraria a las
disposiciones legales e institucionales;

VI. Proporcionar informacion y documentacion veraz para los tramites académicos y
administrativos;

VII. Cumplir oportunamente con las obligaciones administrativas y econdmicas que
correspondan, conforme a las disposiciones y condiciones previamente informadas por la
Institucion; y

VIII. Cumplir con las demas obligaciones establecidas en el presente Reglamento y en las
disposiciones aplicables.

Articulo 16. El incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente Reglamento
podra dar lugar a un procedimiento disciplinario y, en su caso, a la imposicion de las
medidas o sanciones correspondientes, de conformidad con la gravedad de la conducta y
con el procedimiento establecido por la Institucién.

En todo procedimiento disciplinario se debera informar al alumno sobre la conducta que se
le atribuye, permitirle manifestar lo que a su derecho corresponda y aportar, en su caso, los
elementos que considere pertinentes antes de determinar la medida o sancién
correspondiente.

Las resoluciones y sanciones que, en su caso, se impongan deberan constar por escrito y
formar parte del expediente académico o administrativo del alumno, conforme a las
disposiciones aplicables.

Articulo 17. El alumno debera cumplir con los requisitos de acreditacion y promocion
establecidos en el plan y programa de estudios correspondiente.

La no acreditacién de una o mas asignaturas o unidades de aprendizaje no implicara por si
misma la pérdida de la calidad de alumno. El alumno debera sujetarse a las disposiciones
de evaluacion, acreditacion, promocién, regularizacion y permanencia establecidas en el
presente Reglamento y en el plan y programa de estudios autorizado.



CAPITULO IV
TIPOS DE BAJAS Y SU PROCEDIMIENTO

Articulo 18. El alumno podra solicitar o causar baja de la Institucion de manera temporal o
definitiva, de conformidad con las causas y procedimientos establecidos en el presente
Reglamento.

La baja temporal suspende la continuidad de los estudios durante el periodo autorizado, sin
que implique la pérdida de los estudios previamente acreditados.

La baja definitiva implica la conclusién de la relacién académica del alumno con el programa
de estudios correspondiente, sin perjuicio de su derecho a solicitar los documentos
académicos que correspondan respecto de los estudios realizados.

Articulo 19. La baja temporal podra solicitarse por el alumno cuando, por causas
personales, académicas o de otra naturaleza que justifique, requiera suspender
temporalmente sus estudios.

Para solicitarla, el alumno debera presentar una solicitud por escrito ante la autoridad
académica o administrativa que determine la Institucion, indicando las razones de la
solicitud y el periodo durante el cual pretende suspender sus estudios.

La baja temporal debera ser autorizada y registrada por la Institucién, sefalando el periodo
a partir del cual surtira efectos y, en su caso, las condiciones para la reincorporacién del
alumno.

La baja temporal no exime al alumno del cumplimiento de las obligaciones que, en su caso,
se hubieren generado con anterioridad a la fecha en que surta efectos la baja.

Cuando la baja temporal derive de una situacion académica, disciplinaria o de cualquier
otra causa prevista en el presente Reglamento, se aplicara el procedimiento
correspondiente, garantizando al alumno el derecho a conocer las razones de la medida y
a manifestar lo que a su derecho corresponda.

Los periodos de baja temporal se consideraran para efectos del computo del tiempo maximo
para concluir los estudios, en los términos establecidos en el presente Reglamento.

Articulo 20. El alumno podra causar baja definitiva por cualquiera de las siguientes causas:
I. Por solicitud expresa del alumno presentada por escrito ante la autoridad correspondiente
de la Institucion;

Il. Por haber transcurrido el tiempo maximo establecido para concluir los estudios sin
haberlos acreditado, conforme a las disposiciones del presente Reglamento;

lll. Por resolucion derivada de un procedimiento disciplinario, cuando se determine la
procedencia de dicha medida conforme al presente Reglamento y una vez agotadas las
instancias institucionales correspondientes;

IV. Por las demas causas académicas expresamente previstas en el presente Reglamento
y en el plan y programa de estudios autorizado.

En los casos de baja definitiva, la Institucion debera registrar la baja en el expediente del
alumno y, cuando corresponda, proporcionarles los documentos académicos que acrediten
los estudios realizados, conforme a las disposiciones aplicables.



CAPITULO V
REGLAS PARA LA SOLICITUD Y OTORGAMIENTO DE BECAS

Articulo 21. La Institucion otorgara becas a sus alumnos de conformidad con las
disposiciones establecidas en el Acuerdo numero 17/11/17 y demas normativa educativa
aplicable. El otorgamiento de Becas sera del 5% del total de cada uno de los programas de
estudio ofertados por la institucion.

La beca consistira en la exencién total o parcial del pago de las cuotas correspondientes a
inscripcion, reinscripcion y/o colegiaturas, de conformidad con las condiciones que se
determine en la convocatoria respectiva.

Articulo 22. La Institucién contara con un Comité de Becas: "Comité de Equidad y
Corresponsabilidad Social Educativa” encargado de conocer, analizar y resolver las
solicitudes de beca, de conformidad con el presente Reglamento y las disposiciones
aplicables. Este sera renovado cada periodo escolar y funcionara de acuerdo con los
siguientes lineamientos:

I.- Sera presidido por el Director del instituto o por la persona que él designe.

Il.- El comité contara con un numero de vocales que la institucién decida y estara integrado
por Docentes, Coordinadores de la institucion y Alumnos en igualdad de numero.

lll. El comité de Becas estara integrado por un presidente, un secretario y los vocales,
deberan reunirse cada vez que sea necesario durante el ciclo escolar y para que, las
reuniones tengan validez debera estar presente, el presidente del mismo y el cincuenta por
ciento mas uno de los integrantes del comité.

IV.- No podran gozar del mismo porcentaje de beca dos hermanos a la vez.

V. Las decisiones se tomaran por mayoria de votos de los vocales del comité. El presidente
del comité no tendra voto de calidad sélo en caso de empate.

Articulo 23. La Institucién publicara una convocatoria para el otorgamiento de becas, en
los medios institucionales disponibles y con la anticipacién establecida por la normativa
aplicable.

La convocatoria debera sefialar, como minimo:

I. El porcentaje de becas que seran otorgadas;

Il. Los tipos o modalidades de beca disponibles;

lll. Los requisitos para participar;

IV. La documentacion que debera presentar el solicitante;

V. Los criterios de seleccion;

VI. Los plazos y medios para presentar la solicitud;

VII. El procedimiento para la evaluacién y resolucion de las solicitudes;

VIIl. La fecha y medio mediante el cual se daran a conocer los resultados; y



IX. Las condiciones para conservar, renovar, modificar o, en su caso, cancelar la beca.

Articulo 24. Podran solicitar una beca los alumnos que cumplan con los requisitos
establecidos en el Acuerdo 17/11/17, el presente Reglamento y la convocatoria
correspondiente, conforme a lo siguiente:

I. Ser alumno de la Institucion y encontrarse inscrito en un plan y programa de estudios con
Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios (RVOE).

Il. Presentar la solicitud de beca dentro del plazo, lugar y forma establecidos en la
convocatoria correspondiente.

lll. Entregar la documentacion comprobatoria requerida en la convocatoria, de acuerdo con
el tipo de beca solicitada.

IV. Contar con el promedio general minimo que, en su caso, establezca la convocatoria
para el tipo de beca correspondiente.

V. Cuando corresponda, acreditar mediante el estudio socioecondmico respectivo la
necesidad de contar con el apoyo para continuar o concluir sus estudios.

VI. Observar la conducta y disciplina establecidas en el presente Reglamento y demas
disposiciones aplicables de la Institucion.

VII. Cumplir con los demas requisitos especificos que, de acuerdo con el tipo de beca, se
establezcan expresamente en la convocatoria, siempre que sean compatibles con el
Acuerdo 17/11/17 y demas disposiciones aplicables.

En condiciones similares, se dara preferencia a los alumnos que soliciten la renovacion de
la beca, procurando en todo momento un enfoque de inclusién y equidad.

Articulo 25. Las solicitudes de beca seran recibidas dentro de los plazos establecidos en
la convocatoria.

El Comité analizara las solicitudes y documentacion presentada y determinara los
beneficiarios conforme a los criterios previamente establecidos y a la disponibilidad de las
becas correspondientes.

El resultado serd comunicado a los solicitantes por los medios y dentro de los plazos
establecidos en la convocatoria.

La Institucion conservara los expedientes y documentacién relacionada con el proceso de
otorgamiento de becas durante el periodo establecido por las disposiciones aplicables.

Articulo 26. La beca tendra la vigencia establecida en la convocatoria y podra renovarse
cuando el alumno cumpla con los requisitos establecidos para su conservacion.

El alumno beneficiario debera cumplir durante la vigencia de la beca con las condiciones
académicas y administrativas sefialadas en la convocatoria y en el presente Reglamento.

La beca se aplicara unicamente a los conceptos expresamente sefalados en la resolucién
correspondiente y no comprendera aquellos conceptos que se encuentren excluidos de la
misma.



Articulo 27. EIl alumno beneficiario de una beca tendra derecho a recibir la aplicacion del
porcentaje o beneficio que le haya sido otorgado durante el periodo de vigencia
correspondiente.

Son obligaciones del becario:
I. Proporcionar informacion y documentacion veraz durante el proceso de solicitud;
II. Cumplir con los requisitos establecidos para la conservacion o renovacion de la beca;

lll. Informar oportunamente cualquier circunstancia que pueda modificar las condiciones
bajo las cuales fue otorgada la beca; y

IV. Cumplir con las disposiciones del presente Reglamento y demas normativa institucional
aplicable.

El otorgamiento de una beca no generara para el alumno obligacién de prestar servicios,
realizar trabajos o actividades en favor de la Institucion como contraprestacion por el
beneficio recibido.

Articulo 28. La beca podra ser cancelada cuando:
I. El beneficiario proporcione informacién o documentacion falsa;

Il. Se compruebe que obtuvo la beca mediante informaciéon o documentacién que no
corresponda a su situacion;

lll. Incumpla los requisitos establecidos para su conservacion, cuando asi se encuentre
previsto en la convocatoria;

IV. Renuncie expresamente al beneficio;
V. Cause baja definitiva de la Institucion; o

VI. Se actualice alguna otra causa expresamente prevista en la convocatoria y en las
disposiciones aplicables.

Antes de determinar la cancelacién por incumplimiento, la Institucion debera informar al
alumno la causa correspondiente y permitirle manifestar lo que a su derecho corresponda,
cuando resulte procedente.

La cancelaciéon de una beca no afectara las calificaciones, estudios previamente
acreditados ni demas derechos académicos del alumno.



CAPITULOVI ]
REQUISITOS Y PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION Y ACREDITACION DE LOS
ALUMNOS

Articulo 29. Los alumnos seran evaluados en cada asignatura o unidad de aprendizaje que
integren el Plan y Programas de estudio correspondiente, de conformidad con los criterios
y procedimientos de evaluacion establecidos en dicho Plan y Programas de estudio y en
las disposiciones aplicables.

La evaluacioén tendra como finalidad determinar el grado de aprendizaje y cumplimiento de
los objetivos y competencias establecidos para cada asignatura o unidad de aprendizaje.

Articulo 30. Los criterios, procedimientos, instrumentos y demas elementos que se
utilizaran para evaluar el aprendizaje seran dados a conocer a los alumnos por el docente
al inicio de cada periodo académico y deberan ser congruentes con lo establecido en el
Plan y Programas de estudio autorizado.

Las evaluaciones podran considerar, segun corresponda al tipo de asignatura o unidad de
aprendizaje, los conocimientos, habilidades, competencias, actividades, trabajos,
proyectos, practicas, participacion y demas elementos previstos en los criterios de
evaluacion aplicables.

Los procedimientos de evaluacion deberan aplicarse de manera objetiva, transparente y
conforme a los criterios previamente establecidos.

Articulo 31. Para efectos de acreditacion de las asignaturas o unidades de aprendizaje que
integran los Planes y Programas de estudio con RVOE, se establece como calificacion
minima aprobatoria:

I. Licenciatura: 7.0 (siete punto cero).

II. Maestria y Doctorado: 8.0 (ocho punto cero).

El alumno que obtenga una calificacion inferior a la minima aprobatoria se considerara no
acreditado en la asignatura o unidad de aprendizaje correspondiente y debera sujetarse, en
su caso, a los mecanismos de evaluacion extraordinaria, regularizacion o acreditacion
establecidos por la Institucién y aplicables al Plan y Programas de estudio correspondiente.
La calificacion obtenida sera asentada en los registros académicos correspondientes, de
conformidad con las disposiciones aplicables.

Los requisitos, periodos, procedimientos y condiciones para presentar dichas evaluaciones
seran informados oportunamente a los alumnos.

Articulo 32. Los alumnos tendran derecho a presentar las evaluaciones correspondientes
a cada asignatura o unidad de aprendizaje conforme al calendario académico y a los
procedimientos establecidos por la Institucion.

Articulo 33. Las calificaciones obtenidas por los alumnos deberan registrarse en las actas
y sistemas de control escolar correspondientes, de conformidad con las disposiciones
aplicables.

La Institucidon comunicara a los alumnos los resultados de las evaluaciones dentro de los
plazos establecidos para tal efecto.



El alumno podra solicitar la aclaracion de una calificacion cuando considere que existe un
error en su registro o en el procedimiento de evaluacion, mediante el procedimiento que
establezca la Institucion.

Las actas de calificaciones y demas registros académicos formaran parte del expediente
escolar del alumno y seran conservados de conformidad con las disposiciones aplicables.

Articulo 34. Se considerara que un alumno ha concluido los estudios correspondientes
cuando haya acreditado la totalidad de las asignaturas o unidades de aprendizaje, créditos
y demas requisitos académicos establecidos en el Plan y Programas de estudio con RVOE
correspondiente.

La conclusion de los estudios dara lugar, en su caso, a la expedicion del certificado de
estudios correspondiente, de conformidad con las disposiciones aplicables.

Los requisitos y procedimientos relativos al servicio social, practicas profesionales,
opciones Yy requisitos de titulacion, asi como la expedicion de titulos, diplomas o grados, se
sujetaran a las disposiciones especificas establecidas en los capitulos correspondientes del
presente Reglamento y a la normativa aplicable.

CAPITULO VII
MOVILIDAD ESTUDIANTIL

Articulo 35. Para efectos del presente Reglamento, se entiende por movilidad estudiantil
el conjunto de actividades académicas, de investigacion o de formacién que permiten a los
alumnos realizar estancias temporales en otras Instituciones de Educacion Superior
nacionales o extranjeras, asi como recibir alumnos provenientes de otras instituciones, con
el propdsito de complementar su formacién académica y favorecer la colaboracion
interinstitucional.

La movilidad estudiantil podra realizarse mediante convenios, programas institucionales,
convocatorias u otros mecanismos de colaboracion establecidos con instituciones
nacionales o extranjeras.

Articulo 36. La movilidad estudiantii podra comprender, entre otras, las siguientes
modalidades:

I. Movilidad saliente: cuando los alumnos de la Institucion realizan una estancia académica,
de investigacion o de formacion en otra Instituciéon de Educacion Superior nacional o
extranjera.

II. Movilidad entrante: cuando alumnos de otras Instituciones de Educacion Superior
nacionales o extranjeras realizan una estancia académica, de investigacion o de formacion
en la Institucién.

lll. Las demas modalidades que se establezcan mediante convenios, programas o
convocatorias institucionales.

La duracion, caracteristicas, actividades académicas y condiciones de cada modalidad
seran determinadas en el convenio, programa o convocatoria correspondiente.



Articulo 37. Podran participar en los programas de movilidad estudiantil los alumnos que
cumplan con los requisitos establecidos en la convocatoria correspondiente y, en su caso,
con los requisitos de la Institucion de Educacion Superior receptora.

Entre otros, podran considerarse los siguientes criterios:

I. Encontrarse formalmente inscrito en la Institucidon al momento de realizar la solicitud.

[I. Cumplir con el avance académico, promedio y demas requisitos establecidos en la
convocatoria correspondiente.

lll. Contar, cuando sea necesario, con los conocimientos o certificaciones de idioma
requeridos por la Institucion receptora.

IV. No encontrarse sujeto a una sancion disciplinaria que impida su participacion.

V. Cumplir con los requisitos académicos, administrativos y migratorios que, en su caso,
establezcan la Institucién receptora y las autoridades competentes.

VI. Presentar la documentacion requerida dentro de los plazos establecidos.

Articulo 38. Los alumnos interesados en participar en un programa de movilidad deberan
presentar su solicitud ante el area responsable de la Institucion, dentro de los plazos
establecidos en la convocatoria correspondiente.

La solicitud debera contener, segun corresponda:

I. Datos de identificacion del alumno.

Il. Programa académico al que pertenece.

llI. Institucion de destino.

IV. Periodo y duracion de la estancia.

V. Actividades académicas, de investigacion o de formacion que pretende realizar.

VI. Asignaturas, créditos o actividades susceptibles de reconocimiento o acreditacion.

VII. Documentacién académica y administrativa requerida.

La Institucion analizara la solicitud y, en su caso, gestionara la postulacion ante la Institucion
receptora.

La aceptacion definitiva estara sujeta a los requisitos y procedimientos establecidos por la
Institucion receptora y a la disponibilidad de espacios correspondiente.

Articulo 39. Antes de iniciar la estancia, el alumno debera contar con la autorizaciéon de las
asignaturas, créditos, actividades o equivalencias que, en su caso, podran ser reconocidos
o acreditados al concluir el programa de movilidad.

Al término de la estancia, el alumno debera presentar la documentacion oficial emitida por
la Institucién receptora que acredite las actividades académicas realizadas, las asignaturas
cursadas, los créditos obtenidos y las calificaciones correspondientes, cuando aplique.

La acreditacién o reconocimiento de los estudios realizados durante la movilidad se
efectuara de conformidad con los acuerdos establecidos previamente entre las instituciones
y con las disposiciones aplicables.

Articulo 40. Los alumnos que participen en programas de movilidad deberan:

I. Cumplir con las disposiciones académicas, administrativas y disciplinarias de la Institucion
de origen y de la Institucién receptora, segun corresponda.

II. Cumplir con las actividades académicas, de investigacion o de formacion autorizadas.
Ill. Mantener comunicacion con el area responsable de movilidad de la Institucién durante
el periodo de estancia.

IV. Informar oportunamente cualquier circunstancia que afecte o pueda afectar el desarrollo
de su estancia.

V. Contar con los seguros, documentos migratorios y demas requisitos que sean exigidos
por la Institucion receptora o por las autoridades competentes.



VI. Presentar, al concluir la estancia, la documentacion necesaria para acreditar o reconocer
las actividades realizadas.

VII. Cumplir con las demas obligaciones establecidas en la convocatoria, convenio o
programa de movilidad correspondiente.

Articulo 41. Al concluir el periodo autorizado de movilidad, el alumno debera reincorporarse
a la Institucion conforme al calendario académico y a los procedimientos establecidos por
el area de Servicios Escolares o por el area responsable de movilidad.

El alumno debera entregar la documentacion requerida para realizar el registro y, en su
caso, la acreditacién o reconocimiento de los estudios realizados durante su estancia.

La Institucién podra solicitar al alumno un informe o memoria de las actividades realizadas
durante la movilidad, asi como su participacion en actividades institucionales de difusién de
los programas de movilidad.

Articulo 42. El alumno que, por causas académicas, personales, de salud, fuerza mayor o
cualquier otra circunstancia, requiera cancelar o concluir anticipadamente su estancia
debera comunicarlo oportunamente a la Institucién y, en su caso, a la Institucion receptora.

La cancelacion o conclusién anticipada se sujetara a las condiciones establecidas en la
convocatoria, convenio o programa correspondiente.

La Institucion determinara, conforme a las circunstancias del caso y a las disposiciones
aplicables, las consecuencias académicas que correspondan respecto de las asignaturas o
actividades no concluidas.

Articulo 43. Los alumnos provenientes de otras Instituciones de Educacion Superior que
sean aceptados para realizar una estancia en la Institucion deberan cumplir con los
requisitos establecidos en el convenio, programa o convocatoria correspondiente.

Durante su estancia estaran sujetos a las disposiciones académicas, administrativas y
disciplinarias de la Institucién, sin perjuicio de las obligaciones que mantengan con su
institucion de origen.

La duracion de la estancia y las asignaturas, créditos o actividades que podran cursar seran
determinadas previamente por las instituciones participantes.

CAPITULO VIII )
REQUISITOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS
PROFESIONALES

Articulo 44. El servicio social es una actividad de caracter formativo y de responsabilidad
social que deberan realizar los alumnos de los niveles educativos y programas de estudio
en los que resulte aplicable, de conformidad con el Plan y Programas de estudio
correspondiente y las disposiciones juridicas aplicables.

El servicio social debera realizarse en instituciones, dependencias, organismos o entidades
previamente autorizados por la Institucién, de conformidad con la naturaleza del programa
académico y las disposiciones aplicables.



Articulo 45. Para iniciar la prestacion del servicio social, el alumno debera cumplir con los
requisitos académicos y administrativos establecidos por la Institucion, asi como con los
requisitos que, en su caso, establezca la institucion receptora.

El alumno debera realizar previamente el tramite de autorizacidén ante el area responsable
de la Institucion y contar, cuando corresponda, con la carta de presentacion y aceptacion
de la institucién receptora.

La duracion, numero de horas (480 horas como minimo) periodo de prestacion, actividades
y demas condiciones del servicio social seran las establecidas en el Plan y Programas de
estudio correspondiente y en las disposiciones aplicables.

Articulo 46. Para acreditar y liberar el servicio social, el alumno debera presentar ante el
area responsable de la Institucion la documentacion que permita comprobar su realizacion,
la cual podra incluir, segun corresponda:

I. Carta de presentacion emitida por la Institucion.

Il. Carta de aceptacion expedida por la institucion receptora.

lll. Informes o reportes de actividades realizados durante el periodo de prestacioén, cuando
sean requeridos.

IV. Informe final de actividades, cuando corresponda.

V. Carta de liberacion o constancia expedida por la institucion receptora, en la que se haga
constar el cumplimiento del periodo y las horas requeridas.

VI. Los demas documentos establecidos por la Institucién para acreditar el cumplimiento
del servicio social.

Una vez verificado el cumplimiento de los requisitos, el area responsable emitira la
constancia de liberacién o cumplimiento correspondiente y realizara el registro académico
o administrativo que proceda.

Articulo 47. Las practicas profesionales seran aplicables a los niveles educativos y
programas de estudio que las contemplen y tendran como finalidad complementar la
formacion académica del alumno mediante la aplicacién de los conocimientos, habilidades
y competencias adquiridos durante sus estudios.

Las practicas profesionales podran realizarse en instituciones, organismos o empresas del
sector publico o privado, organizaciones sociales, despachos, establecimientos
profesionales, proyectos institucionales u otros espacios relacionados con el perfil de
formacion del alumno, siempre que sean autorizados por la Institucion.

La duracién, numero de horas, periodo de prestacion, actividades y demas condiciones
seran las establecidas en el Plan y Programas de estudio correspondiente y, en su caso,
en las disposiciones aplicables.

Articulo 48. Para iniciar las practicas profesionales, el alumno debera cumplir con los
requisitos académicos y administrativos establecidos por la Institucién y, cuando
corresponda, por la institucion receptora.

El alumno debera realizar previamente el tramite de autorizacién ante el area responsable
y contar con la documentacién correspondiente, que podra incluir carta de presentacién y
carta de aceptacion.

Para acreditar y liberar las practicas profesionales, el alumno debera presentar la
documentacién que permita comprobar su realizacion, la cual podra incluir:

I. Carta de presentacion emitida por la Institucion.

Il. Carta de aceptacion expedida por la institucion receptora.

lll. Informes o reportes de actividades, cuando sean requeridos.

IV. Informe final de actividades, cuando corresponda.



V. Carta de liberacion o constancia expedida por la institucion receptora, en la que se haga
constar el cumplimiento del periodo y las horas requeridas.

VI. Los demas documentos establecidos por la Institucién para acreditar el cumplimiento de
las practicas profesionales.

Una vez verificado el cumplimiento de los requisitos, el area responsable emitira la
constancia de liberacion o cumplimiento correspondiente.

CAPITULO IX )
REQUISITOS Y OPCIONES DE TITULACION

Articulo 49. Requisitos generales para la titulacion.

El alumno que haya concluido el 100% de los créditos del plan y programa de estudios con
RVOE, y que haya cumplido con los requisitos académicos y administrativos establecidos
por la Institucién, podra iniciar el proceso de titulacion conforme a las modalidades previstas
en el presente Capitulo.

Para acceder a cualquier opcién de titulacion, el alumno debera:

I. No tener adeudos académicos ni administrativos;

Il. Haber acreditado el servicio social y, en su caso, las practicas profesionales;

Ill. Presentar la documentacion oficial requerida para integrar el expediente de titulacion;
IV.Cubrir las cuotas correspondientes a los servicios de titulacion, certificacion y expedicion
de titulo, conforme a las disposiciones vigentes.

Articulo 50. Modalidades de titulacion.
El alumno podra obtener el titulo profesional mediante alguna de las siguientes opciones:
. Diplomado o Curso Académico de Titulacion
Il. Tesis de Investigacion con Examen de Oposicién
M. Equivalencia, Revalidacién o Convalidacion de Estudios
V. Alguna otra que la institucion considere oportuna para su comunidad estudiantil.

Cada modalidad se sujetara a los requisitos, procedimientos y criterios establecidos en los
articulos siguientes.

Articulo 51. Opcion de Diplomado o Curso Académico.

La titulacion por diplomado consiste en la acreditacion satisfactoria de un programa
académico de actualizacion o especializaciéon con duracién minima de 80 horas, ofertado
por la Institucion y autorizado para fines de titulacion.

I. El alumno debera inscribirse en el diplomado correspondiente y cumplir con los requisitos
establecidos en la convocatoria.

Il. La evaluacion se realizara conforme a los criterios académicos del programa.

lll. La acreditacion se comprobara mediante constancia oficial expedida por la Institucion.
IV. La constancia de acreditacion sera integrada al expediente de titulacion como evidencia
del cumplimiento de esta modalidad.

Articulo 52. Opcion de Tesis de Investigacion con Examen de Oposicion.

La titulacion por tesis consiste en la elaboracion de un trabajo de investigacion original,
sustentado metodolégicamente y relacionado con el campo disciplinar del programa
académico.



I. La tesis debera tener una extension aproximada de 80 a 150 paginas, cumplir con los
lineamientos institucionales y ser aprobada por el director de tesis.

Il. El alumno debera presentar examen de oposicion ante un sinodo integrado por tres
sinodales designados por la Institucion.

lll. El resultado del examen sera “aprobado” o “no aprobado”.

IV. Para presentar el examen, el alumno debera tener liberado el servicio social y practicas
profesionales, asi como estar al corriente en sus obligaciones administrativas.

Articulo 53. Titulacion por Equivalencia, Revalidacion o Convalidaciéon de Estudios.

El alumno podra obtener el titulo profesional mediante el reconocimiento académico de
estudios previos, conforme a los mecanismos establecidos en el Capitulo XI del presente
Reglamento.

Esta modalidad aplicara cuando el alumno:

I. Haya realizado estudios en instituciones nacionales o extranjeras que sean susceptibles
de revalidacion o equivalencia conforme a la normativa aplicable;

Il. Haya cursado asignaturas, créditos o actividades académicas en programas anteriores
de la misma Institucion que sean susceptibles de convalidacion;

lll. Acredite que los estudios reconocidos cumplen con los contenidos, créditos y
calificaciones minimas requeridas para el plan de estudios vigente.

El reconocimiento académico debera estar debidamente resuelto y registrado por la
Institucion. Una vez integrado el dictamen correspondiente, el alumno podra solicitar la
expedicion del titulo profesional, siempre que cumpla con los requisitos administrativos y
documentales establecidos.

Articulo 54. Integracion del expediente de titulacion.

Para cualquiera de las modalidades de titulacion, el alumno debera integrar su expediente
con:

I. Certificado total de estudios;

II. Constancia de liberacién de servicio social;

lll. Constancia de liberacion de practicas profesionales, cuando aplique;

IV. Documentacion oficial requerida por la autoridad educativa;

V. Evidencia de cumplimiento de la opcion de titulacion elegida;

VI. Comprobante de pago de derechos de titulacion.

Cuando el alumno este en el proceso de titulacion contara con asesoria especializada por
el comité de titulacion con el que cuenta la institucién que sera el encargado de brindar
cada detalle de las opciones y requisitos a cubrir.

Articulo 55. Expedicion del titulo profesional.

Una vez verificado el cumplimiento de los requisitos académicos, administrativos y
documentales, la Institucién realizara las gestiones correspondientes para la expedicién del
titulo profesional, conforme a las disposiciones de la autoridad educativa competente.

Articulo 56. Oportunidades y Plazos para la Titulacion.

El alumno contara con tres oportunidades para concluir su proceso de titulacion mediante
cualquiera de las modalidades previstas en el presente Reglamento. Cada oportunidad se
considerara agotada cuando el alumno, habiendo cumplido los requisitos de ingreso a la
modalidad elegida, no concluya el proceso dentro del plazo establecido o no acredite los
requisitos académicos correspondientes.



El alumno podra elegir cualquier modalidad disponible, siempre que cumpla con los
requisitos académicos y administrativos vigentes. Cuando el alumno no concluya el proceso
dentro del plazo sehalado, debera sujetarse a las disposiciones académicas Yy
administrativas vigentes al momento de solicitar una nueva oportunidad, incluyendo la
actualizacién de requisitos, lineamientos y cuotas aplicables.

CAPITULOX
REQUISITOS PARA SOLICITAR LA EXPEDICION DE CERTIFICADOS DE
ESTUDIOS, PARCIALES O TOTALES Y DE TITULOS, DIPLOMAS O GRADOS.

Articulo 57. Los alumnos y egresados que hayan cursado estudios en la Institucion podran
solicitar la expedicion de certificados de estudios, parciales o totales, segun corresponda,
siempre que cumplan con los requisitos académicos y administrativos establecidos en el
presente Reglamento y demas disposiciones aplicables.

Articulo 58. El certificado parcial de estudios podra solicitarse cuando el alumno haya
cursado y acreditado parcialmente los estudios correspondientes y requiera constancia
oficial de las asignaturas o unidades de aprendizaje acreditadas.

Para su expedicion, el interesado debera presentar la solicitud correspondiente y cumplir
con los requisitos documentales y administrativos establecidos por la Institucion.

Articulo 59. El certificado total de estudios se expedira al alumno que haya acreditado la
totalidad de las asignaturas o unidades de aprendizaje que integran el plan de estudios
correspondiente y haya cumplido con los demas requisitos académicos establecidos.

Articulo 60. Para solicitar la expedicion de un certificado de estudios, el interesado debera:
I. Presentar la solicitud correspondiente ante el area de Control Escolar;

Il. Haber cumplido con los requisitos académicos que correspondan al tipo de certificado
solicitado;

lll. Entregar la documentacién que, en su caso, sea necesaria para integrar o actualizar su
expediente;

IV. Cumplir con los requisitos administrativos aplicables; y

V. Cubrir, en su caso, los derechos o cuotas autorizados correspondientes a la expedicion
del documento.

Articulo 61. El alumno que haya cumplido con los requisitos establecidos para la titulacion
podra solicitar la expedicion del titulo profesional correspondiente a la Licenciatura, de
conformidad con las disposiciones aplicables.

La Institucion verificara previamente que el alumno haya concluido sus estudios, cumplido
con los requisitos de titulacion y servicio social que correspondan y que su expediente se
encuentre debidamente integrado.

Articulo 62. Para solicitar la expedicion del titulo profesional, el interesado debera:

I. Haber acreditado la totalidad de las asignaturas o unidades de aprendizaje del plan de
estudios;

Il. Haber cumplido con el servicio social y contar con la documentacion que acredite su
liberacion, cuando corresponda;

lll. Haber cumplido con los requisitos de la opcién de titulacion elegida;

IV. Contar con la documentacion necesaria para la integracion de su expediente de
titulacion;



V. Presentar la solicitud correspondiente ante el area responsable;
VI. Cumplir con los requisitos administrativos establecidos por la Institucion; y
VII. Cubrir, en su caso, los derechos o cuotas autorizados correspondientes.

Articulo 63. Una vez presentada la solicitud, el area responsable verificara el cumplimiento
de los requisitos académicos, administrativos y documentales. En caso de existir alguna
omision, se hara del conocimiento del interesado para que, en su caso, pueda subsanarla.
Una vez integrado y validado el expediente, la Institucion realizara las gestiones
correspondientes para la expedicion del certificado, titulo o documento académico
solicitado, conforme a las disposiciones y procedimientos establecidos por la autoridad
educativa competente.

Articulo 64. Los certificados, titulos y demas documentos académicos que expida la
Institucion deberan elaborarse conforme a los formatos, caracteristicas y disposiciones
establecidos por la autoridad educativa competente.

La Institucién llevara el registro y resguardo de la documentacién académica expedida, de
conformidad con las disposiciones aplicables.

CAPITULO XI
INSTANCIA COMPETENTE DE LA INSTITUCION Y PROCEDIMIENTO PARA LA
ATENCION DE QUEJAS DERIVADAS DE LA PRESTACION DEL SERVICIO
EDUCATIVO POR PARTE DEL PARTICULAR

Articulo 65. La Institucidon contara con una instancia responsable de recibir, atender y dar
seguimiento a las quejas que presenten los alumnos con motivo de la prestacion del servicio
educativo.

La instancia competente sera determinada por la Institucion y tendra a su cargo recibir las
quejas, analizar los hechos planteados, solicitar la informacion necesaria y emitir o
comunicar la determinacion que corresponda, conforme al presente Reglamento y demas
disposiciones aplicables.

Articulo 66. Presentacion de quejas. Los alumnos podran presentar quejas cuando
consideren que existe alguna irregularidad relacionada con la prestacién del servicio
educativo.

Las quejas deberan presentarse por escrito, de manera fisica o mediante los medios
electronicos que la Institucion habilite para tal efecto, y deberan contener, en la medida de
lo posible:

I. Nombre completo del alumno;

Il. Programa educativo que cursa;

lll. Descripcion clara de los hechos que motivan la queja;

IV. Fecha y lugar en que ocurrieron los hechos, cuando sea posible precisarlos;

V. Nombre de las personas involucradas, en su caso;

VI. Documentos o elementos que considere pertinentes para sustentar su dicho; y

VII. Medio de contacto para recibir las comunicaciones relacionadas con la atencion de la
queja.

Articulo 67. Procedimiento para la atenciéon de las quejas. Una vez recibida la queja, la
instancia competente:



I. Registrara la queja y verificard que corresponda a cuestiones relacionadas con la
prestacién del servicio educativo;

Il. Revisara la informacion y documentacion proporcionada;

lll. Cuando resulte necesario, solicitara informacidon o documentaciéon adicional a las
personas involucradas o a las areas correspondientes;

IV. Analizara los hechos y elementos disponibles;

V. Determinara las acciones que, en su caso, resulten procedentes; y

VI. Comunicara al alumno la determinacién correspondiente dentro del plazo establecido
por la Institucion.

Cuando la naturaleza de los hechos lo requiera, la Institucién podra canalizar el asunto al
area o autoridad interna competente para su atencion, sin perjuicio de las acciones que
legalmente correspondan.

Articulo 68. Confidencialidad y trato respetuoso. La Institucion procurara que la atencion
de las quejas se realice de manera respetuosa, imparcial y confidencial, salvaguardando
los datos personales de las personas involucradas de conformidad con las disposiciones
aplicables.

La presentacion de una queja no podra generar represalias, sanciones o afectaciones
académicas para el alumno por el solo hecho de haberla presentado de buena fe.

Articulo 69. Hechos que pudieran constituir un delito. Cuando de los hechos manifestados
en una queja se advierta la posible comisién de un delito, la Institucion realizara las acciones
que resulten procedentes ante las instancias competentes, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables, y avisara a la Autoridad Educativa Federal en los
términos correspondientes.

Articulo 70. Quejas ante la Autoridad Educativa Federal. El alumno debera agotar
previamente el procedimiento de atencion de quejas establecido en el presente
Reglamento, sin perjuicio de las atribuciones que correspondan a la Autoridad Educativa
Federal conforme a las disposiciones aplicables.

CAPITULO XII
INFRACCIONES, INCLUYENDO CASOS DE ACOSO ESCOLAR, ACOSO SEXUAL O
PLAGIO ACADEMICO, ASi COMO LAS MEDIDAS DISCIPLINARIAS QUE SE
IMPONDRAN EN CADA CASO, HECHOS QUE PUDIERAN CONSTITUIR UN DELITO
ESTABLECIENDO EL PROCEDIMIENTO A SEGUIR.

Articulo 71. Se consideran infracciones al presente Reglamento aquellas conductas u
omisiones que contravengan las disposiciones académicas, administrativas, disciplinarias
y de convivencia establecidas por la Institucién.

De manera enunciativa, mas no limitativa, constituyen infracciones:

I. Incumplir las obligaciones establecidas en el presente Reglamento;

Il. Alterar, falsificar, sustraer o utilizar indebidamente documentaciéon académica o
administrativa;

lll. Copiar, facilitar o utilizar indebidamente informacién o materiales durante las
evaluaciones;



IV. Cometer plagio académico o presentar como propios trabajos, textos, ideas o materiales
elaborados por terceras personas sin realizar las referencias correspondientes;

V. Dafar intencionalmente las instalaciones, mobiliario, equipo o bienes de la Institucion o
de terceros;

VI. Introducir, poseer, distribuir o consumir bebidas alcohdlicas o sustancias prohibidas
dentro de las instalaciones, cuando asi corresponda conforme a las disposiciones
aplicables;

VII. Incurrir en actos de violencia fisica o verbal, amenazas, intimidacion, discriminacién o
cualquier conducta que atente contra la dignidad o integridad de otra persona;

VIII. Incurrir en conductas que constituyan acoso escolar;

IX. Incurrir en conductas de acoso u hostigamiento sexual;

X. Realizar actos de robo, dano o apropiacion indebida de bienes de la Institucién o de
integrantes de la comunidad educativa;

XI. Incumplir las disposiciones académicas, administrativas o de seguridad establecidas por
la Institucion; y

XII. Las demas conductas que contravengan el presente Reglamento o las disposiciones
juridicas aplicables.

Articulo 72. Para efectos del presente Reglamento, se consideraran conductas de acoso
escolar aquellas acciones u omisiones reiteradas que, mediante violencia fisica, verbal,
psicoldgica, social o a través de medios electrénicos o digitales, tengan como finalidad o
efecto afectar la integridad, dignidad, seguridad o convivencia de otro integrante de la
comunidad educativa.

La Institucion adoptara las medidas necesarias para atender y prevenir este tipo de
conductas, de conformidad con las disposiciones aplicables.

Articulo 73. Se consideraran conductas de acoso u hostigamiento sexual aquellas que,
mediante expresiones, conductas, acercamientos, mensajes, comunicaciones, contacto
fisico no consentido o cualquier otra manifestacion de naturaleza sexual, afecten la
dignidad, integridad o libertad de otra persona, de conformidad con las disposiciones
juridicas aplicables.

La Institucion atendera los casos que se presenten mediante el procedimiento
correspondiente, procurando la proteccidén de las personas involucradas y evitando actos
de revictimizacion.

Articulo 74. Se considera plagio académico la presentacion, total o parcial, de textos,
trabajos, investigaciones, ideas, imagenes, datos o cualquier otro contenido elaborado por
otra persona como si fuera propio, sin realizar las referencias o reconocimientos
correspondientes.

También se considerara plagio la utilizacién indebida de trabajos elaborados por otros
alumnos, asi como cualquier conducta encaminada a obtener una ventaja académica
mediante la apropiacion o utilizacién no autorizada de materiales ajenos.

La determinacion de la existencia de plagio y la medida disciplinaria correspondiente se
realizara atendiendo a las circunstancias del caso y al procedimiento establecido en el
presente Reglamento.

Articulo 75. Dependiendo de la naturaleza, gravedad y circunstancias de la infraccion, asi
como de la reincidencia, podran imponerse las siguientes medidas disciplinarias:

I. Amonestacion verbal;

Il. Amonestacion o reporte por escrito;

Ill. Suspension temporal de actividades académicas;



IV. Reparacion del dafio, cuando corresponda;

V. Suspension temporal de derechos o actividades institucionales, cuando resulte
procedente; y

VI. Baja definitiva de la Institucion.

Las medidas deberan guardar relacién con la naturaleza y gravedad de la conducta y se
aplicaran conforme al procedimiento establecido en este Reglamento.

Articulo 76. Cuando se tenga conocimiento de una posible infraccion, la Institucion
realizara las acciones necesarias para esclarecer los hechos y determinar, en su caso, la
medida disciplinaria correspondiente.

El procedimiento comprenderda, segun corresponda:

I. Recepcion y registro del reporte, queja o sefialamiento;

II. Comunicacién al alumno de los hechos que se le atribuyen;

Ill. Recopilacion y analisis de la informacion y elementos relacionados con los hechos;

IV. Otorgamiento al alumno de la oportunidad de manifestar lo que a su derecho
corresponda y, en su caso, aportar los elementos que considere pertinentes;

V. Valoracion de la informacion disponible por la autoridad o instancia competente;

V1. Determinacion de la medida que, en su caso, corresponda; y

VII. Notificacion de la determinacién al alumno y registro de la misma en el expediente
institucional.

En los casos que por su naturaleza requieran atencion especializada, la Institucion podra
canalizar el asunto a las instancias internas o externas competentes.

Articulo 77. Para determinar la medida disciplinaria aplicable podra considerarse la
reincidencia del alumno, entendida como la comision de una nueva infraccion después de
haber recibido una medida disciplinaria previa, siempre que ésta se encuentre debidamente
registrada.

Articulo 78. Cuando los hechos pudieran constituir un delito, la Institucion realizara las
acciones que resulten procedentes ante las autoridades competentes, de conformidad con
las disposiciones juridicas aplicables.

Asimismo, dara aviso a la Autoridad Educativa Federal en los términos establecidos por la
normativa aplicable.

Lo anterior se realizara sin perjuicio de las medidas institucionales que resulten necesarias
para salvaguardar la integridad y seguridad de los integrantes de la comunidad educativa.

Articulo 79. En la atenciéon de los procedimientos relacionados con violencia, acoso
escolar, acoso u hostigamiento sexual, la Institucién procurara proteger la privacidad y los
datos personales de las personas involucradas, asi como evitar actos de intimidacion,
represalia o revictimizacion, de conformidad con las disposiciones aplicables.

CAPITULO Xill
VIGENCIA DEL REGLAMENTO ESCOLAR, ASi COMO LOS MEDIOS A TRAVES DE
LOS CUALES EL PLANTEL PROMOVERA LA DIFUSION Y PUBLICIDAD DE ESTE
ENTRE LOS ALUMNOS.

Articulo 80. El presente Reglamento Institucional entrara en vigor a partir de su aprobacion
por la autoridad educativa competente y permanecera vigente mientras no sea sustituido,
modificado o actualizado conforme a las disposiciones aplicables.



Articulo 81. Las modificaciones al presente Reglamento deberan ser aprobadas por la
autoridad competente de la Institucion y entraran en vigor en la fecha que se determine,
observando, en su caso, los requisitos y plazos establecidos por la Autoridad Educativa
Federal.

Cuando se realicen modificaciones al Reglamento, la Institucion las hara del conocimiento
de los alumnos y recabara la constancia correspondiente.

Articulo 82. La Institucion garantizara que el presente Reglamento se encuentre disponible
para consulta de los alumnos de manera permanente.

Para tal efecto, el Reglamento podra difundirse y ponerse a disposicion mediante los
siguientes medios:

I. Publicacion en la pagina electronica oficial de la Institucion;

Il. Entrega o puesta a disposicion de un ejemplar fisico en las instalaciones del Plantel;

lll. Medios electronicos o plataformas institucionales;

IV. Entrega o puesta a disposicion del Reglamento durante los procesos de inscripcién y
reinscripcion; y

V. Los demas medios de comunicacién institucional que permitan su conocimiento y
consulta por parte de los alumnos.

Articulo 83. Previo a la formalizacion de la inscripcion o reinscripcion, la Institucion hara
del conocimiento del alumno el contenido del presente Reglamento y recabara la constancia
correspondiente de que le fue informado y puesto a su disposicion.

La constancia podra recabarse mediante firma autografa o por medios electrénicos que
permitan acreditar que el alumno tuvo acceso al Reglamento.

El Reglamento permanecera disponible para consulta durante todo el tiempo que el alumno
mantenga su relacion académica con la Institucion.



